
 

 

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ 

«ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ» 
Україна, 14021, м. Чернігів, вул. Любецька, б.155  

тел. +38-067-460-98-88; e-mail: chzgz@ukr.net 

 

ІНФОРМАЦІЯ 

про результати діяльності ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ГРОМАДСЬКОЇ 

ОРГАНІЗАЦІЇ «ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ» за 2016 рік  

 

1. Повна назва: ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ 

«ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ» 
2. Скорочена назва: ЧОГО «ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ»                                                                  

3. Код ЄДРПОУ: 36144568 

4. Дата державної реєстрації:  20.10.2008 

5. Адреса, контакти (ел. пошта, контактний тел.):  Україна, 14021, м. Чернігів, вул. 

Любецька, б.155; тел. +38-067-460-98-88;  e-mail: chzgz@ukr.net 

6. Мета та напрями діяльності: 

Основна мета організації: 

 - здійснення діяльності, спрямованої на задоволення та захист законних 

соціально-економічних та трудових прав, а також інших спільних інтересів її 

членів – трудящих, у тому числі найманих працівників, фізичних осіб – 

підприємців та сприяння їх самореалізації у суспільному житті. 

   Завданням організації є: 

 - сприяння здійсненню громадського контролю на регіональному рівні у сфері 

реалізації законних соціально-економічних та трудових прав членів Організації 

- трудящих, у тому числі найманих працівників, фізичних осіб - підприємців. 

 - участь у здійсненні громадського захисту соціально-економічних прав та 

законних спільних та індивідуальних інтересів своїх членів. 

 - сприяння у реалізації трудящими свого конституційного права на звернення за 

захистом своїх прав та інтересів до судових органів, правоохоронних органів, 

виконавчих органів державної влади, Уповноваженого Верховної Ради України 

з прав людини, а також міжнародних судових установ. 

 - сприяння здійсненню громадського захисту права трудящих на працю, участь у 

розробленні та здійсненні державної політики у галузі трудових відносин, 

оплати праці, охорони праці, соціального захисту. 

 - внесення пропозицій суб’єктам права законодавчої ініціативи і відповідним 

органам державної влади та органам місцевого самоврядування про прийняття 

або внесення змін до законів і інших нормативно-правових актів, які 

стосуються соціально- трудової сфери, участь у розгляді органами виконавчої 

влади та органами місцевого самоврядування, цих пропозицій. 

 - взаємодія з депутатськими комісіями і групами рад усіх рівнів, співпраця з 
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політичними партіями, виборчими блоками під час виборчої кампанії, надання 

допомоги членам Організації, які самовисуваються кандидатами в депутати 

місцевих рад та на посади голів відповідних територіальних утворень. 

 - сприяння здійсненню громадського контролю за додержанням законодавства 

України про працю та про охорону праці, створенню безпечних і нешкідливих 

умов праці, належних виробничих та санітарно-побутових умов тощо; 

створенню служб правової допомоги. 

 - участь у розробленні державної політики зайнятості населення, державних та 

територіальних програм зайнятості, проведення спільних консультацій з цих 

проблем з роботодавцями, їх об’єднаннями, а також з органами виконавчої 

влади та органами місцевого самоврядування. 

 - участь у розробці соціальних програм, спрямованих на створення умов, які 

забезпечують гідне життя і вільний розвиток трудящих та їх соціальний захист 

у разі повної, часткової або тимчасової втрати працездатності, втрати 

годувальника, безробіття, а також у старості та в інших випадках, передбачених 

законодавством. 

 - участь у розвитку масової фізичної культури, спорту, туризму. 

 - участь у забезпеченні системного підходу щодо реалізації трудящими свої 

невід’ємних законних соціально-економічних та трудових прав, забезпечення 

рівних можливостей для всіх людей праці, незалежно від їх психофізичного 

розвитку, стану здоров’я, соціально-економічного статусу та доступністі для 

них інформації та комунікацій, освіти, зайнятості, соціального забезпечення, 

свободи особистості, культури і відпочинку. 

 - сприяння проведенню професійної орієнтації, професійної підготовки, 

перепідготовки та підвищення кваліфікації працездатного населення. 

 - участь у проведенні заходів щодо сприяння працевлаштуванню незайнятого 

населення відповідно до набутої професії після закінчення навчання та зміні 

місця роботи, а також у наданні інформаційно-консультативних послуг, з 

питань їх професійної реабілітації. 

 - здійснення широкого залучення засобів масової інформації, громадських 

організацій до інформування населення з питань реалізації трудящими свої 

невід’ємних законних соціально-економічних та трудових прав. 

 - організація та проведення мирних зібрань, у тому числі зборів, мітингів, походів 

і демонстрацій, пікетів з метою вільного вираження поглядів і переконань її 

членів. 

7. Результати діяльності у 2016 році (відомості про проведені заходи, реалізовані 

проекти, виконані програми, друковані видання, ЧОГО «ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ»                                                                 

відповідному органу письмових обґрунтованих пропозицій і зауважень з питань 

формування та реалізації державної політики у відповідній сфері та інформування про 

них громадськості тощо) : 

- участь у заходах щодо захисту прав трудящихся працівників ветеринарної 

медицини області в період формування держпродспоживслужби України; 

- ініціювання звернутись до Голови Верховної Ради України В. Гройсмана з 

ініціативою щодо проведення Парламентських слухань, з питання створення органу 

державної влади, який би відповідав за формування та реалізацію політики у цій сфері 



(в тому числі питання делегування окремих владних повноважень відповідним 

саморегулятивним організаціям. 

 

8. Досвід роботи в консультативно-дорадчих органах при органах виконавчої 

влади: 

- Член платформи громадянського суспільства Україна-ЄС; 

- Голова комітету Громадської ради при Чернігівській облдержадміністрації з 

питань санітарно - епідеміологічного благополуччя населення, життєдіяльності людини 

та пест-контролю. 

 

 

 

 

 

 

 

______________      Голова правління ЧОГО «ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ»                                                                  

 

М.П. (за наявності)  

 

Інформацію про результати діяльності ЧОГО «ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ»                                                                 
за 2016 рік слід подавати обсягом не більше 2 стор. тексту на арк. формату А4. 

 

 



БІОГРАФІЧНА ДОВІДКА  

уповноваженого представника ЧОГО «ЗАХИСТ ПРАВ ТРУДЯЩИХ»                                                                 

на участь в установчих зборах з обрання складу  

Громадської ради при Чернігівській ОДА  

 
Ляхович Мирослав Степанович  

Посада   - 

Місце роботи  - 

Посада в ЧОГО «ЗАХИСТ ПРАВ 

ТРУДЯЩИХ»                                                                  

 член 

Чи є представник на даний час народним 

депутатом України, депутатом Верховної 

Ради Автономної Республіки Крим та 

місцевої ради, посадовою особою органів 

державної влади, органів влади Автономної 

Республіки Крим та місцевого 

самоврядування 

 - 

Число, місяць і рік народження  03.05.1973р. 

Освіта  вища 

Науковий ступінь, вчене звання (за 

наявності) 

 - 

Нагороди, почесні звання (за 

наявності)  

 - 

 

Контактна інформація:  

Україна, 14021, м. Чернігів, вул. Любецька, б.155; тел. +38-067-460-98-88;   

e-mail: chzgz@ukr.net 

 

Відомості про можливий галузевий напрям роботи у Громадській раді 

при Чернігівській ОДА (за згодою) 

(обсягом не більше 1 стор. тексту на арк. формату А4). 
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